
 

 
Auszeichnung der Gewinner-Unternehmen des Wettbewerbs 
„familyNET 4.0“  

 

Gewinner-Unternehmen im Themenbereich: 

Führung, Personalentwicklung und Diversität (Vielfalt) 

 

Laudatorin: Frau Dr. Julia Hagel 

 

BW Papersystems Stuttgart GmbH am Standort Nürtingen mit 238 

Mitarbeitenden ist spezialisiert auf die Entwicklung und Herstellung von Maschinen 

und Anlagen zur Verarbeitung von Papier und Karton.  

Mit seinem innovativen Konzept „Elevate“ setzt BW Papersystems Stuttgart neue 

Maßstäbe. „Elevate“ ist ein ganzheitliches Konzept zur Mitarbeiter- und 

Führungskräfteentwicklung. Es basiert auf den Säulen Transparenz, 

Individualisierung, Flexibilität und globaler Zusammenarbeit. „Elevate“ steht für eine 

echte Kultur des Wachstums. Es verbindet moderne Führungsprinzipien mit 

Personalentwicklung.  

Jährlich finden Talent Reviews statt, bei denen Führungskräfte Talente identifizieren 

und im Leadership-Team sichtbar machen. Es werden individuelle Entwicklungspläne 

erstellt, Talente gefördert und auf zukünftige Rollen im Unternehmen vorbereitet.  

Neue Mitarbeitende werden durch ein strukturiertes Onboarding-Programm mit 

regelmäßigen Feedbackgesprächen und einem Buddy-System begleitet. 

 

Herzlichen Glückwunsch zur Auszeichnung mit dem  

familyNET 4.0 Award 2025 für Ihr innovatives Konzept! 

 


