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Gewinner-Unternehmen im Themenbereich: 

Führung, Personalentwicklung und Diversität (Vielfalt) 

 

Laudatorin: Frau Dr. Julia Hagel 

 

Pusch-Data GmbH in Eislingen an der Fils ist ein IT-Dienstleistungs-

unternehmen. Das Familienunternehmen mit 75 Mitarbeitenden wurde 1995 

gegründet und ist einer der führenden IT- Dienstleister im süddeutschen Raum.  

 

Die Pusch Data GmbH wird für ihre herausragende Unternehmensführung und 

Mitarbeiterkultur geehrt. Sie hat ein Konzept für ein zukunftsorientiertes und agiles 

Führungsmodell eingereicht. Das Unternehmen fördert Eigenverantwortung indem 

es gezielt Mitarbeitende an Entscheidungen beteiligt und ein offenes Feedback 

pflegt. Das Unternehmen bietet mit Entwicklungsplänen und einer eigenen 

Weiterbildungsakademie für die Beschäftigten Raum für persönliches Wachstum 

und individuelle Förderung.  

Es gibt ein Unternehmensdashboard, um neue Ideen und das Engagement der 

Beschäftigten zu fördern . Führungskräfte bestärken eine Kultur der Inklusion und 

Diversität 
 

Herzlichen Glückwunsch! 

 

 

 

 


